
 審核 2013-14 年度  答覆編號  

 開支預算  DEVB(PL)080 

  問題編號  

  2369 

管制人員的答覆  

總目 ： 82  屋宇署  分目 ：  000 運作開支  

綱領 ： 樓宇及建築工程  

管制人員 ：  屋宇署署長  

局長 ： 發展局局長  

問題 ：   

屋宇署在 2013-14 年度將會開設 87 個職位，有關新增職位的工作範圍、職級及薪

酬分別為何？有多少個屬於長俸職位？多少個屬於合約職位？  

提問人 ：  蔣麗芸議員  

答覆 ：   

屋宇署在 2013-14 年度所開設的 87 個新職位是公務員職位，會由以不同僱傭條款

聘用的公務員填補。這些職位包括 21 個專業職位（ 4 個高級屋宇測量師／高級結

構工程師及 17 個屋宇測量師／結構工程師職位）〔總薪級表第 30 至 49 點

（ 47,630 元至 100,625 元）〕、9 個技術職位（測量主任（屋宇）／技術主任（結

構）職位）〔總薪級表第 9 至 22 點（ 16,825 元至 33,020 元）〕及 57 個文書職系

職位〔總薪級表第 1 至 15 點（ 10,160 元至 23,530 元）〕。  

在這 87 個新職位中，有 10 個專業及技術職位和 57 個文書職系職位會用於加強

部門及支援服務，並通過提高研究發展能力、強化審計職能及加緊支援各部別執

行本署的執法工作，以加強本署的樓宇安全及維修執法計劃。其餘 20 個專業及

技術職位會用於加強審批私營發展項目的建築圖則及相關申請的服務。  

 

 

姓名：  區載佳  

職銜：  屋宇署署長  

日期：  2.4.2013 

 

 


